
Wat verstaan we onder goede buren?
In de woongroepen van Timon wonen echtparen met of zonder 
kinderen en alleengaanden, die op vrijwillige basis een veilige plek 
willen bieden aan jongeren en jongvolwassenen. Deze jongeren 
en jongvolwassenen kunnen (nog) niet alleen wonen. Zij krijgen 
in de woongroep de kans om zelfstandigheid te leren. Timon ziet 
dit als een bijbelse opdracht van gastvrijheid: zie onder andere Ro-
meinen 12:13 “Leg u toe op de gastvrijheid” en 
Hebreeën 13:2 “Vergeet de herbergzaamheid 
niet”. De vrijwilligers, bij Timon kernbewoners 
genoemd, geven op deze manier vorm aan een 
diaconale taak.
Kernbewoners zijn geen hulpverleners. Een 
Timon Woongroep is geen therapeutische ge-
meenschap. De rol van de kernbewoners laat 
zich wel omschrijven als “een goede buur” zijn. We bieden een 
sociaal netwerk waarin de jongeren of jongvolwassenen zich veilig 
voelen. Dit uit zich onder andere in persoonlijke aandacht of een 
bemoedigend gesprek en gezamenlijke activiteiten: samen eten, 
koffie drinken, bezinningsmomenten, verjaardagen en feestdagen 
vieren en uitstapjes maken.  

Timon Woongroepen
Een Timon Woongroep is een leefgemeenschap waarin mensen van 
diverse leeftijden wonen en leven. De groep bestaat dus uit vaste 
bewoners (kernbewoners) en tijdelijke bewoners (meewoners). 
De woongroepen zijn gevestigd in verschillende soorten huizen: 

in een groot oud pand uit de 17e eeuw, in rijtjeshuizen of ap-
partementen uit de jaren 70 tot en met moderne nieuwbouw. 
Iedereen heeft altijd zijn eigen voordeur met woonkamer, keuken, 
slaapkamer(s) en sanitair. Verder is er altijd een gemeenschap-
pelijke ruimte, waar de groep samenkomt voor maaltijden, een 
gezellige avond of vergadering. 

Het samen wonen
De bewoners hebben allemaal hun eigen werk 
of andere bezigheden en daarnaast zijn er ge-
zamenlijke activiteiten. De bewoners hebben 
een grote mate van privacy. Het is de bedoeling 
dat iedereen naast de woongroep een eigen le-
ven heeft en zich niet alleen op de woongroep 
richt. Er is dus oog voor een gezonde balans 

tussen afstand en nabijheid in de onderlinge relaties. De privacy van 
de meewoners wordt gerespecteerd. Voor therapeutische of pasto-
rale gesprekken is de afstand binnen de woongroep te klein. Het 
gevaar van een ongezonde afhankelijkheid is dan niet denkbeeldig. 
Van groot belang is dat de kernbewoners de meewoners veiligheid 
bieden. Uitgangspunt is dat de kernbewoners  gaan voor behoud 
van de relatie met de meewoners, ook al kan dit spannend zijn 
wanneer bijvoorbeeld een conflict of ergernis ontstaat. Van kern-
bewoners wordt verwacht dat ze zelfinzicht hebben.

De geloofsbasis
Timon ziet haar hulpverlening als een diaconale opdracht van-
uit het Evangelie van Jezus Christus. Dat geldt zeker ook voor de 
woongroepen. Kernbewoners hebben verschillende kerkelijke ach-
tergronden. Ze delen met elkaar het geloof in - en hun persoonlijke 
relatie met - Jezus Christus. De vorm waarin dit inhoudelijk en prak-
tisch in het leven van elke dag gestalte krijgt, verschilt per woon-
groep. Hierbij valt te denken aan gezamenlijke gebedsmomenten, 
lezen van de bijbel, bezinning en viering. Timon stelt geen eisen 
aan de geloofsachtergrond van de meewoner, maar vraagt hen wel 
de christelijke identiteit van de woongroep te respecteren.

De rol van de kernbewoners 

laat zich wel omschrijven 

als “een goede buur” zijn. 

Beter een  
goede buur…
Kernbewoners in de Timon Woongroepen
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De relatie ten opzichte van Timon
De kernbewoners gaan een samenwerkingscontract aan met Timon. 
Timon is eindverantwoordelijk voor het concept van de woongroe-
pen en de kwaliteit van de ambulante hulpverlening. Dit betekent 
dat er tussen de woongroepen en Timon intensief overleg is over 
hoe een aantal zaken geregeld (dient te) worden. Daarnaast is Timon 
de verhuurder van de panden waar de woongroepen in wonen. 
Timon zorgt er dus voor dat diverse onderhoudszaken die bij een 
verhuurder thuis horen, worden geregeld.

Timon speelt tevens een rol bij de werving en selectie van zowel 
kernbewoners als meewoners en heeft hierbij eindverantwoorde-
lijkheid voor acceptatie. Ten aanzien van kernbewoners gebeurt dit 
in overleg met de andere kernbewoners en de groep heeft hierin 
ook een eigen verantwoordelijkheid. Ten aanzien van de meewo-
ners ligt de meeste verantwoordelijkheid bij Timon. Timon draagt 
ook zorg voor de coaching van de woongroep en van de kernbe-
woners. Omdat de belangen van de kernbewoners soms anders 
kunnen zijn dan de belangen van de meewoners, is de coachbege-
leider die de kernbewoners begeleidt een ander dan degenen die 
de meewoners begeleiden.

Aangezien alle woongroepen een relatie met 
Timon en een gezamenlijke doelstelling hebben, 
stimuleert Timon onderlinge ontmoeting en 
uitwisseling tussen Timon en de woongroe-
pen. Dit kan door middel van bijvoorbeeld 
een woongroepenoverleg, een jaarlijkse 
woongroepen- of bezinningsdag of 
beleidswerkgroep. Timon verzorgt 
desgewenst ook regelmatig 
trainingen, bijvoorbeeld op het 
terrein van groepsprocessen. 
Naast dit alles stelt Timon zich 
tot taak mee te werken aan 
de ontwikkeling van nieuwe 
woongroepen, vooral in de 
drie kernregio’s van Timon: 
Amsterdam, Rotterdam en 
Utrecht. 

De relatie ten opzichte van de plaatselijke kerken
De plaatselijke kerken spelen op verschillende manieren een be-
langrijke rol ten aanzien van de woongroepen. Voor de woongroe-
pen is - samen met de betrokken kerken - in een aantal plaatsen 
bijvoorbeeld een lokale adviesraad ingesteld. De lokale adviesraden 
creëren een draagvlak van betrokkenheid en menskracht – in de 
vorm van meedenken en op onderdelen meewerken. De kerken 
kunnen hiermee inhoud geven aan hun diaconale taak. Zo kunnen 
zij bijvoorbeeld jongeren in hun gemeente die hiervoor in aanmer-
king komen, de weg wijzen naar de woongroepen en hen helpen 
bij hun aanmelding. Andersom vinden sommige jongeren die in 
een woongroep wonen, de weg naar de plaatselijke kerken en het 
is dan van belang dat zij goed worden opgevangen. 

Procedure
Mensen die overwegen in een woongroep te gaan wonen kunnen 
zich bij de coachbegeleider aanmelden. Voor bestaande woongroe-
pen volgt dan een uitgebreide kennismakings- en selectieprocedure. 
Bij nieuw te vormen woongroepen ligt het initiatief mede bij Timon. 
In het kennismakingsproces vindt gaandeweg een zekere selectie 
plaats, waarbij Timon de eindverantwoordelijkheid draagt.
Vervolgens worden huur- en samenwerkingsovereenkomsten on-

dertekend. Daarna volgt het moment dat de nieuwe kernbewo-
ners worden opgenomen in de woongroep. De huizen/

appartementen die via Timon worden verhuurd, 
zijn bestemd voor de woongroepen. Wanneer 

iemand niet langer deel kan of wil uitmaken 
van de woongroep, houdt dit in dat hij/zij zal 

moeten verhuizen.
De ondergrens qua leeftijd voor nieuwe 

kernbewoners houden we meestal op 
25 jaar. Vanwege onder meer de inten-

sieve kennismaking vragen we van 
singles in principe een toewijding 
van 2,5 – 3 jaar aan de woon-
groep. Voor een echtpaar met of 
zonder kinderen is dat 4,5 – 5 
jaar. 

Aanmelding en informatie
Voor nadere informatie en aanmelding kan contact  

worden opgenomen met:

Sjoerd Poorta, coach kernbewoners
030 - 694 00 71 of 06 - 48 13 67 86 

s.poorta@timon.nl  

Postadres
Timon Centraal Bureau

t.a.v. Sjoerd Poorta
Postbus 462

3700 AL Zeist


